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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-06-28

STOWARZYSZENIE "ZESPOLAKI"

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat BYDGOSZCZ
kontaktowe POMORSKIE
Gmina BYDGOSZCZ Ulica UL. ALEJE PREZYDENTA [Nr domu 35 Nr lokalu
LECHA KACZYNSKIEGO
Miejscowos¢ BYDGOSZCZ Kod pocztowy 85-806 Poczta BYDGOSZCZ Nr telefonu

Nr faksu E-mail biuro@zespolaki.pl Strona www www.zespolaki.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2016-10-07

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2018-11-29

publicznego

5. Numer REGON 36558855900000 6. Numer KRS 0000641099

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Przemystaw Aleksiewicz Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Angelika Kuspa Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Agata Wiza Wiceprezes TAK

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Anna Dolinska-Fojut Przewodniczaca TAK
{Nalf_’zy v!/plsac imiona, ngzw:ska oraz /'nformaqe o funkc!/ Joanna Ziemianska Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Anna Powata Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Cele statutowe Stowarzyszenia:

1) Wspieranie, inicjowanie i organizowanie dziatart doradczych,
edukacyjnych, organizacyjnych, terapeutycznych i spotecznych osobom z
zespotem Downa oraz osobom niepetnosprawnym.

2) Wspomaganie funkcjonowania oséb niepetnosprawnych zwtaszcza oséb
z zespotem Downa w spofeczeristwie.

3) Wspieranie leczenia i rehabilitacji osob z zespotem Downa i 0séb
niepetnosprawnych.

4) Wspieranie rodzin oséb niepetnosprawnych zwtaszcza rodzin oséb z
zespotem Downa: organizowanie i prowadzenie szkolen, kursow,
warsztatow, konferencji, festyndw, imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych, rekreacyjnych.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Stowarzyszenie swoje cele realizuje miedzy innymi poprzez:

1) Organizowanie i prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatéw, konferencji,
festyndw, imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych, rekreacyjnych
itp.

2) Pozyskiwanie srodkdw na inicjowanie, organizowanie i dotowanie
leczenia i rehabilitacji.

3) Gromadzenie srodkow finansowych i materialnych na potrzeby
statutowe.

4) Poprawa dostepu 0sdb niepetnosprawnych i ich otoczenia do informacji
i aktywnosci zawodowej

i spotecznej, promocja rodzicielstwa wsréd oséb niepetnosprawnych.
5)Pozyskiwanie funduszy z darowizn, spadkow, zapiséw, subwencji,
nawigzek, funduszy unijnych

i PFRON, pozyskiwanie statych sponsorow.

6) Prowadzenie dziatan wspierajgcych dla opiekundéw i rodzin oséb z
zespotem Downa i 0s6b niepetnosprawnych.

7) Prowadzenie dziatart majgcych na celu promowanie zdrowego stylu
zycia i poprawe jakosci zycia osob z zespotem Downa i 0s6b
niepetnosprawnych.

8) Prowadzenie dziatann edukacyjnych i szkoleniowych w stosunku do
rodzicow, opiekundéw i oséb dziatajgcych na rzecz niepetnosprawnych.

9) Podnoszenie umiejetnosci pracy z osobami niepetnosprawnymi, w tym
sprawowania nad nimi opieki i udzielania pomocy w procesie ich
rehabilitacji.

10) Zwiekszenie dostepu do zaje¢ grupowych i indywidualnych
prowadzonych przez specjalistow.

11) Upowszechnianie wiedzy o zespole Downa, zwiekszanie Swiadomosci
spoteczenstwa w

zakresie potrzeb oséb niepetnosprawnych.

12) Prowadzenie grupowych i indywidualnych zajeé, ktére:

a) majg na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do

samodzielnego funkcjonowania oséb niepetnosprawnych

b) rozwijajg umiejetnosci sprawnego komunikowania sie z otoczeniem
0s6b z zespotem Downa, z uszkodzeniami stuchu, mowy, z autyzmem i z
niepetnosprawnoscig intelektualng

c) usprawniajg i wspierajg funkcjonowanie osdb z zespotem Downa,
autyzmem z niepetnosprawnoscig intelektualng w réznych rolach
spotecznych i w réznych srodowiskach.

13) Podejmowanie dziatan zwigzanych z integracjg oséb
niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym i grupami réwiesniczymi,
integracja osob niepetnosprawnych z resztg spoteczeristwa.

14) Organizowanie réznorodnych zajeé, wycieczek, wyktadéw, konferencji,
spotkan integracyjnych

15) Organizowanie zajec¢ sportowych dla dzieci, mtodziezy i dorostych, w
tym dla os6b

z niepetnosprawnosciami w réznych dziedzinach sportu oraz umozliwianie
ksztatcenia sie mtodziezy i dorostych poprzez kierowanie na kursy i
szkolenia.
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16) Kierowanie na szkolenia cztonkéw stowarzyszenia.

17) Tworzenie programow promujgcych rézne dyscypliny sportowe i
rekreacyjne.

18) Organizowanie letniego i zimowego wypoczynku w formach
wyjazdowych i w miejscu zamieszkania.

19) Wspotprace z organami administracji rzagdowej i samorzgdu
terytorialnego oraz innymi organizacjami i instytucjami w zakresie:
a. kultury fizycznej i sportu,

b. ochrony i promocji zdrowia,

¢. wypoczynku dzieci i mfodziezy,

d. rozwoju fizycznego oséb niepetnosprawnych,

e. promog;ji i organizacji wolontariatu.

20) Podejmowanie dziatan w zakresie zadan miedzypokoleniowych.
21) Podejmowanie dziatann w zakresie aktywizacji i integracji spotecznej
0séb w réznym wieku.

22) Ochrona i promocja zdrowia poprzez sport

23) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

24) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

25) Promowanie ochrony przyrody w lasach, utrzymanie czystosci i ich
naturalnego piekna.

26) Stowarzyszenie inicjuje inne formy dziatalnosci majgce na celu
realizacje celdw statutowych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Stowarzyszenie w roku 2023 prowadzito rézne dziatania. Wsrdd najwazniejszych dziatan znajduja sie:

1. Zajecia teatralne dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia. Zajecia teatralne sg wspaniatg przygodg i przezyciem. Dzieci i
miodziez podczas zaje¢ éwiczg koncentracje, rozwijajg wyobraznie, wspdtpracujg w grupie. Grupa teatralna MY GRA-MY
powstata w pazdzierniku 2020 roku. Od tego czasu aktorzy ze Stowarzyszenia, Zespolaki” nie tylko ¢wiczg swoje role, ale
réwniez przezwyciezajg swoje stabosci.

2. Zajecia matematyczne z wykorzystaniem systemu Numicon. Zajecia dla dwdch grup wiekowych. Poprzez zabawe mtodsze
dzieci poznaty klocki, za$ rodzice zaréwno mtodszych i starszych dzieci otrzymali wiele cennych informacji jak ,bawi¢” sie z
dzie¢mi klockami Numicon, aby wykorzystac to do nauki liczenia. Starszaki uczyty sie liczenia rowniez z wykorzystaniem
pienigdza.

3. Angielski bez barier Zajecia prowadzone w dwdch grupach wiekowych. W trakcie zaje¢ wdrazana jest terapia pedagogiczna i
nauka jezyka angielskiego dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia. Zajecia majg na celu:

- usprawnianie funkcji percepcyjno-motorycznych

- usprawnianie funkcji jezykowych

- usprawnianie pamieci i koncentracji

- usprawnianie pisania i czytania w jezyku angielskim

- relaksacje

4. Trening Umiejetnosci Spotecznych - to forma pracy z grupg ukierunkowana na uczenie sie przez dzieci efektywnych sposobdéw
funkcjonowania spotecznego. Wspierane sg komunikacja (np. umiejetnos¢ stuchania, reagowania na wypowiedzi innych,
zadawanie pytan), umiejetnosci prospoteczne (m.in. nawigzywanie kontaktu wzrokowego, tworzenie i utrzymywanie granic,
pomaganie innym), radzenie sobie w trudnych sytuacjach (np. nauka asertywnosci, proszenie o pomoc) oraz takie sfery, jak
emocje (rozpoznawania, nazywania stopniowanie) czy budowanie witasnej tozsamosci (m.in. odkrywanie swoich cech, mocnych
i stabszych stron).

5. Zumba Kids i muzykoterapia - zajecia majg na celu zwiekszenie wyobrazni, pomystowosci, zaradnosci, zwiekszenia poczucia
wtasnej wartosci. Realizowanie tego rodzaju zajec rozbudza u dzieci i mtodziezy zamitowanie do rytmicznego ruchu przy
akompaniamencie muzyki, rozwija pamie¢ muzyczng i ruchowa oraz umiejetnos¢ zapamietywania rytmow i nastepstwa ruchdéw
W powigzaniu z muzyka. Zajecia muzyczne przyczyniajg sie do wyksztatcenia koncentracji, przystosowania sie do pracy w zespole
oraz wptywaja korzystnie na rozwdj psychiczny i fizyczny.

6. Organizowalismy indywidualne zajecia terapeutyczne: logopedia, neurologopedia, terapia reki, zajecia pedagogiczne,
Integracja sensoryczna, fizjoterapia. Systematyczne zajecia dla dzieci ze specjalnymi potrzebami.

7. Spotkania w ramach grupy wsparcia dla rodzicéw. Odbyty sie, warsztaty plastyczne, psychologiczne, fizjoterapeutyczne,
stylizacji, dietetyczne. Wyktady z fizjoterapeutg, psychologiem, prawnikiem, dietetykiem. Wyijscia do kina, wspdlne spacery,
rozmowy, wymiana pomiedzy rodzicami doswiadczeniami wynikajgcymi z bycia rodzicem dziecka z niepetnosprawnoscia.
Spotkania relaksacyjne, zajecia jogi.
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8. Prelekcje w szkotach i przedszkolach. Spotkania przeprowadzaty mamy ze stowarzyszenia. Prelekcje prowadzone sg w celu
przyblizenia czym jest zespot Downa, jak wyglada codzienne zycie oséb z zespotem Downa, jak funkcjonujg we wspdtczesnym
Swiecie oraz z jakimi problemami zmagaja sie.

9. Zorganizowali$my Obchody Swiatowego Dnia Zespotu Downa. Spotkania te maja na celu podniesienie $wiadomosci
spotecznej na temat Zespotu Downa oraz promowanie akceptacji i integracji osob z niepetnosprawnosciami w spoteczenstwie.
10. Spotkanie z Anng Dolinska-Fojut autorkg ksigzeczki "Skarpetka NIE do pary- krétka opowies¢ o zespole Downa", ktérej
bohaterem jest Kornel, chtopiec z zespotem Downa, ktdry jest podopiecznym Stowarzyszenia "Zespolaki" od pierwszych
miesiecy swojego zycia. Skarpetka NIE do pary - krotka opowies¢ o zespole Downa jest idealnym remedium na to, jak w
przystepny i piekny sposdb przedstawié wszystko, co miesci sie w czesto niezrozumiatym dla dzieci terminie, zespdl Downa.

11. Spotkanie z bydgoskim ornitologiem, ktéry przyblizyt nam zycie i zwyczaje ptakéw oraz zabrat nas w niezwykig i barwng
podréz do $wiata przyrody.

12. Przedstawiciele naszego stowarzyszenia spotkali sie w K-P SOSW nr 1 im. L. Braille’a w Bydgoszczy, gdzie opowiedzieli o
dziataniach stowarzyszenia.

13. Organizowali$my zajecia sportowe w ramach Akademii Sportu Royal, ktéra powstata w 2022 roku. Spetniamy marzenia gry
w pitke nozng dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami. To zajecia sportowe dla dzieci i mtodziezy z ograniczong sprawnoscia,
bierzemy udziat w turniejach pitkarskich w catej Polsce.

14. Nasi podopieczni brali udziat w pitkarskich derbach regionu kujawsko-pomorskiego Zawisza Bydgoszcz - Olimpia Grudzigdz.
Oba zespoty zostaty wyprowadzone przez dzieci ze Stowarzyszenia Zespolaki/Akademia Sportu Royal Bydgoszcz.

15. Cztonkowie stowarzyszenia i podopieczni brali uczestniczyli w meczach na stadionie Abramczyk Polonia Bydgoszcz. Obecnos¢
na zywo pozwala zobaczy¢ to wszystko z bliska i zrozumie¢, jak wielkg determinacje i umiejetnosci posiadajg zawodnicy, aby
pokonywac rywali na torze.

16. Realizowalismy zajecia Aquaterapii - to rodzaj zaje¢ na basenie, ktére majg na celu uzupetnienie standardowej rehabilitacji.
Odkrycie powierzchni wody i kontakt z wodg powoduje, ze osoba doswiadcza nowych wrazen, ktére wywotujg szczegdlnie
pozytywne reakcje.

17. Realizowalis$my zajecia hipoterapii. Hipoterapia to forma terapii i rehabilitacji ruchowej. Przyczynia sie do podniesienia
sprawnosci i lepszego funkcjonowania w zyciu codziennym. Dzieki hipoterapii mozliwe jest doskonalenie réwnowagi,
koordynacji, orientacji w przestrzeni, schematu wtasnego ciata, poczucia rytmu. Kontakt z koniem stymuluje i normalizuje czucie
powierzchniowe, zwieksza poczucie wtasnej wartosci, zmniejsza zaburzenia emocjonalne oraz rozwija pozytywne kontakty
spoteczne.

18. Plenerowe wydarzenie z okazji Dnia Dziecka. Moc atrakcji: Zumba Zooterapia, dmuchance, zawody sportowe, odwiedziny
motocyklistdw, ognisko, zdrowe owocowe przekaski, ale réwniez pyszne ciasta i satatki przygotowane przez rodzicédw i inne
pysznosci.

19. Zorganizowalismy wyjazd nad morze do Pobierowa. Odbywaty sie spotkania integracyjne, zajecia edukacyjno-ruchowe,
wycieczki fakultatywne.

20. ,,Wakacje w siodle” Rehabilitacja poprzez wspdlng zabawe, integracje, nauke. Udziat w tego rodzaju zajeciach przyczynia sie
do zwiekszenie samodzielnosci dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig poprzez poprawe koordynacji oraz sprawnosci
ruchowej, wzrost poczucia samoakceptacji i samooceny, nabywanie nowych umiejetnosci, zwiekszenie otwartosci na Swiat,
radzenia sobie z emocjami, zwiekszenie relacji kolezenskich.

21. Cztonkowie stowarzyszenia wzieli udziat w PIKNIKU BYDGOSKICH ORGANIZACJI POZARZADOWYCH. Przygotowano
stanowisko gdzie wszyscy przybyli mieszkaricy mogli zapoznac sie z naszg dziatalnoscig.

22. Dzieci z grupy teatralnej MY-GRAMY wziety udziat w MIEJSKIM PRZEGLADZIE MALYCH FORM TEATRALNYCH ,,JESTESMY
RAZEM” XXI edycja Nasi Aktorzy ZAJELI Pierwsze MIEJCE za prezentacje przedstawienia pt. ,,Miejsce na miotle”. To pierwszy na
taka skale wystep naszej grupy teatralnej MY-GRAMY zakoniczony wymarzonym sukcesem.

23. Zajecia Nudotamacze — wakacyjne zajecia dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami. Dzieci codziennie spedzaty czas
na za zajeciach ruchowych z elementami Integracji Sensorycznej, indywidualnych zajeciach logopedycznych. Byta nauka
matematyki z wykorzystaniem klockéw S, TUS oraz zajecia ogdélnorozwojowe o roznej tematyce.

24. Zorganizowali$my PIERWSZY FESTIWAL TWORCZOSCIARTYSTYCZNEJ ,,FETA” W przegladzie artystycznym wziety udziat: :

- "MUZYCZNY ZAKATEK" - KUJAWSKO-POMORSKI SPECJALNY OSRODEK

SZKOLNO-WYCHOWAWCZY NR1 DLA DZIECI | MtODZIEZY StABO WIDZACEJ | NIEWIDOMEJ IM. BRAILLE'A

- "TEATR TANCA AMICI" - ZESPOt SZKOt NR 31 SPECJALNYCH

- GRUPA TEATRALNA "MY GRA-MY" STOWARZYSZENIE ZESPOLAKI

- "DUET" - SZKOtA PODSTAWOWA NR12 Z ODDZIALtAMI INTEGRACYJNYMI

- " ZUMBASTARS" ZESPOt SZKOt NR 30 SPECJALNYCH - SZKOtA PODSTAWOWA NR1 SPECJALNA

- "UCZNIOWIE KLASY 3 INTEGRACYJNEJ" - SZKOtA PODSTAWOWA NR56

- "WESOLUDKI" - STOWARZYSZENIE ZESPOLAKI

25. Odbyto sie spotkanie gwiazdkowe: warsztaty Swigteczne, zabawy edukacyjne, wspdlne koledowanie, przedstawienie,
integracja oraz wizyta goscia specjalnego, ktory wreczyt prezenty.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

O K O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1200

Osoby prawne

35

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

brak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

niepetnosprawnych

dziatalnos$¢ na rzecz oséb

Dziatalno$¢ wspierajaca inicjatywy spoteczne
poprzez edukacje, zajecia terapeutyczne dla
0s6b z niepetnosprawnoscia. Przeprowadzono
zajecia terapeutyczne niezbedne do
prawidtowego funkcjonowania oséb z
niepetnosprawnosciami. Przeprowadzono
zajecia: teatralne, hipoterapie, aquaterapie,
warsztaty matematyczne, muzyczne, plastyczne,
wykonano badania, zakupiono materiaty do
biezacej dziatalnosci organizacji, wyjazd
uspoteczniajacy, wyjscia edukacyjne, wakacyjne
zajecia. ZorganizowaliSmy integracyjne
spotkania, aby przyblizy¢ spoteczeristwu temat
0s6b z niepetnosprawnoscia.

94.99.Z

0,00 zt
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dziatalnos¢ na rzecz rodziny,
macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechnianie i ochrony praw
dziecka

Przeprowadzono warsztaty, wyktady, wyjscia,
konsultacje specjalistyczne, badania
profilaktyczne.

Spotkania w ramach grupy wsparcia dla
rodzicow. Odbyty sie, warsztaty plastyczne,
psychologiczne, fizjoterapeutyczne, stylizacji,
dietetyczne. Wyktady z fizjoterapeuta.
Zorganizowalismy wyktady z psychologiem,
prawnikiem, dietetykiem. Wyjscia do kina,
wspdlne spacery, rozmowy, wymiana pomiedzy
rodzicami doswiadczeniami wynikajgcymi z bycia
rodzicem dziecka z niepetnosprawnoscia.
Spotkania relaksacyjne, zajecia jogi.

94.99.Z

0,00 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

Stworzylismy wyjagtkowe miejsce w Bydgoszczy
dla pitkarzy z réznym stopniem sprawnosci.
Spetniamy marzenia dzieci o trenowaniu w
prawdziwym klubie pod okiem
trenera.Organizacja prowadzi systematyczne
treningi dla 0s6b z niepetnosprawnoscig w
ramach Akademii Sportu Royal Bydgoszcz.
Organizowalismy cotygodniowe zajecia
sportowe dla dwdch grup wiekowych w ramach
Akademii Sportu Royal, ktéra powstata w 2022
roku. Spetniamy marzenia gry w pitke nozng
dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami. To
zajecia sportowe dla dzieci i mtodziezy z
ograniczong sprawnoscia, bierzemy udziat w
turniejach pitkarskich w catej Polsce.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

0,00 zt

& Tak
™ Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Dziatalnos¢ wspierajgca inicjatywy
spoteczne poprzez edukacje oséb z
niepetnosprawnosciami. Odbywaty sie
zajecia terapeutyczne dla oséb z
niepetnosprawnoscia. Przeprowadzono
systematyczne zajecia terapeutyczne,
edukacyjne m. in. hipoterapia, aquaterapia,
muzyczne, pedagogiczne z naukg jezyka
angielskiego, matematyczne z
wykorzystaniem systemu Numicon. Zajecia
teatralne dla dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscia. Angielski bez barier
Zajecia prowadzone w dwdch grupach
wiekowych. Trening Umiejetnosci
Spotecznych.

94.99.7

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

251 620,10 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

201 690,10 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 49 930,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 276,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 68 500,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 68 500,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 115 113,20 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

9 785,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

105 328,20 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

65 730,00 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

2276,90 z

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Przeprowadzenie zaje¢ terapeutycznych logopedycznych.

2 276,90 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw

1|Stowarzyszenie Zespolaki - cele statutowe

2276,90 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 251 534,26 zt 2 276,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 201 603,19 zt 2 276,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 49 930,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1,07 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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q 7

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

1 OO0 0O 0O 0O

nie korzystata

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 86,91 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach ™ uzy y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: W uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b

czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
’
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i v 5 g
Organizacja posiada cztonkéw ik
55 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ; 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2024-06-28 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ,
b) inne osoby 2 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 15 787,57 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 15 787,57 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 15787,57 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 5 375,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 10 412,57 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wyjazd integracyjny - Zycie |Rehabilitacja, integracja, Miasto Bydgoszcz ze srodkéw PFRON 13 000,00 zt
Bez Barier uspotecznianie, edukacja,
przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu.
2|Spotkanie Gwiazdkowe pn. |Integracja, edukacja, Miasto Bydgoszcz ze srodkéw PFRON 5 000,00 zt
"Swigteczny czas" przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu.
3|Przeglad Form Scenicznych |Rehabilitacja spoteczna, udziat |Miasto Bydgoszcz ze sSrodkéw PFRON 5 000,00 zt
w wydarzeniach kulturalno-
oswiatowych, integracja,
edukacja, przeciwdziatanie
wykluczeniu spotecznemu.
4|Nasza grupa - nasza sifa i Przeciwdziatanie wykluczeniu Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 20 000,00 zt
wsparcie spotecznemu. Kujawsko-Pomorskiego.
5|Moge wiecej Rehabilitacja, integracja, Miasto Bydgoszcz 22 000,00 zt
uspotecznianie, edukacja,
przeciwdziatanie wykluczeniu
spotecznemu.
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(o2}

Rozwijamy swoje pasje Rehabilitacja, integracja, Miasto Bydgoszcz 3 500,00 zt
uspotecznianie, edukacja,
przeciwdziatanie wykluczeniu

spotecznemu.

. o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego A

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic¢ sie z opinig publiczng)

Organizacja posiada status OPP od 29.11.2018. Wszystkim, ktérzy przyczyniajg sie do rozwoju stowarzyszenia i
wszystkim wspierajgcym sktadamy serdeczne podziekowania.

Przemystaw Aleksiewicz
Angelika Kuspa
Agata Wiza

2024-06-28
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